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ESCUELA :
INTERNACIONAL de FORMACION

newcoaching
Mas de 14 anos formando
los coaches de mas
alto nivel en la region
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COACHING UGICUPRUFESIONAL
En Escuela Internacional de Formacic’)n New Coaching, trabajamos
' huestros alumnos egresen con los

incansablemente para que
estandares de calidad mas altos del mercado internacional.

Te desaflamos a reconocer y desafiar tus limites desde un nuevo
aprendizaje que te permitira Re Descubrirte. Te formamos para
que puedas generar ingresos desde esta apasionante Profesion

Mas de 6.000 personas se han
capacitado durante 14 anos con
Escuela Internacional de Formacion
New Coaching.
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COACHING ONTOLOGICO PROFESIONAL

& “oa Para intervenir como Coach externo o interno
=48> en empresas privadas.

En grupos de trabajo de cualquier indole,
‘Sf 2 1’2_, identificando los obstaculos que limitan

3" el desempeno de su gente y ser
capaz de disolverlos.

7t J
v 4 9, Fuente de consultas en medios
4
=

<o\ comunicacionales.

. Creando espacios de nuevos
v N
o 5 7 aprendizajes en Instituciones
Educativas.
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COACHING ONTOLOGICO PROFESIONAL

% 6 “2_, En Entidades Deportivas mejorando el desempefio
o3> de los deportistas.

7 _ 0 . o : . : .

& 7 9, Disenando entrenamientos a medida para Organizaciones
<

<

28> de toda indole.

\\
8 9'3: Como Staff de Escuela NEW COACHING.
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9 % Fundar una consultora de Coaching Especializada.

=
-

(A




COACHING ONTOLOGICO PROFESIONAL

El mundo esta cambiando y pide nuevas profesiones que den
respuesta a las nuevas necesidades.

El Coaching por su efectividad se impuso en todos los
ambitos profesionales.

Escuela Internacional New Coaching ha evolucionado en la
formacion de Coaches Profesionales en toda América.

No sélo en la metodologia, también

en el contenido y desarrollo de la

Carrera. Nuestra Calidad y Calidez,  /
sumada a la Experienciay la

Efectividad de nuestros profesionales\/
te ayudaran si lo deseas, a dedicarte

a la profesion de mayor crecimiento

de los ultimos 8 afios del mundo.

Federico Venencia
Mdster Coach Internacional
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" {QUEES EL COACHING ONTOLOGICO?

Es un proceso conversacional que propicia identificar y disolver los obstaculos
gue las personas y organizaciones encuentran en el logro de sus objetivos,
desde la posibilidad de disefiar nuevas acciones efectivas en base a nuevas

interpretaciones y cambios emocionales.

Es una actividad profesional porque su ejercicio demanda una capacitacion,
perfeccionamiento y entrenamiento continuo y sistematico de técnicas, =
estrategias y metodologias de intervencién en procesos conversacionales.

ESCUELANEWCOACHING.COM



; QUE ES EL COACHING ONTOLOGICO?

Es un servicio de transformacion en las personas, que se lleva a cabo
con la participacién activa y responsable de quien pide Coaching
apuntando al logro de sus resultados.

Es un nuevo modelo de transformacién y aprendizaje que nace
ante la necesidad de lograr resultados que antes parecian imposibles
de alcanzar, potenciando el desempenio de las personas en cualquier

ambito de su vida.
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Puedes sumar la herramienta del Coaching a tu profesional actual:

s o OleresPsicélogo o Terapeuta, para complementar las
S 1 % habilidades que pones en practica con
e que p P

tus clientes.

o - v, Como Docente, para ayudar a tus alumnos
N
=,&= alograr nuevos resultados.

o 3 v, Si trabajas en Recursos Humanos, para potenciar
$°2 7 -
<o tu desempenio.

- Eres Directivo de una organizaciéon vy

e .
< :?CIUIQFGS inculcar el compromiso y crear
N

un buen clima de trabajo.

s & Como Emprendedor o N

) . g ;I

‘?.-:-=5 2 Comerciante para ser efectivo QJ ir’ !
N . . . '} 4
en tus acciones y decisiones. -'

\ 2
\\ - r
Esta Carrera esta alineada para |

egresar como Coach Ontoldgico
Profesional con las Competencias
Profesionales exigidas por las dos
Instituciones mas importantes
del mundo.
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INTERNACIONAL de F‘ORMACION

Nuestro mundo esta cambiando

y necesita nuevas profesiones

que den respuesta a los nuevos
paradigmas.
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